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SPOLECNYM POSTUPEM SOCIALNICH PARTNERU K RESENi KLICOVYCH TEMAT V ODVETVICH
(Registraéni ¢islo projektu €Z.03.1.52/0.0/0.0/18_094/0010197)

Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazl CR se spoleéné se svymi ¢leny a partnerem projektu
(EMKOS) realizuje projekt s cilem pfipravit relevantni a vyuZitelnd doporuéeni pro implementaci opatieni u
vybranych pracovnich pozic v odvétvich a sjednotit nazory socidlnich partner( na bipartitni Grovni v
problémovych oblastech.

€eho chceme v projektu dosahnout: - stav po realizaci projektu:

Posunout se ze stavu identifikace problémovych oblasti a ndvrh(i opatfeni do stavu zpracovana doporuceni
zpUsobu implementace zvolenych opatreni véetné pilotniho ovéreni pro vybrané pozice v odvétvich, jeZ jsou
v pfipadé polygrafie pfiprava tisku, tisk a dokoncujici zpracovani. Klicové aktivity, které byly pro polygrafii
vytipovany jsou : néstroje na podporu adaptability zaméstnanci, dopady strategii 4.0 na pracovni pozice, vliv
vicesménnych provoz( a pracovnich pomucek na vykon profese a jeji fyzickou zatéz a stres, vyhoreni, psychicka
zatéz.

Spolec¢né, jako socidlni partnefi, navrhnout rfeseni a sjednotit nazory pro vybrané problémové oblasti a dalsi
¢innost BP.

Proc to délame:
Chceme u vybranych pracovnich pozic v odvétvich najit zplsob jak:

- snizit fyzickou i psychickou zatéz u vybranych pracovnich pozic
- umoznit prodlouzeni véku odchodu do starobniho dlichodu.

Chceme jako socidlni partnefi definovat doporuceni pro prosazeni zmén ¢i Upravu podminek ve vySe uvedenych
aktivitach

Jaké €innosti/nastroje k tomu mame:

- 8 bipartitni tym

- Socidlni dialog na uUrovni odvétvi a na podnikové urovni

- Analyzy pro vybrané oblasti/témata

- Tematicka setkani pro zpracovani doporuceni

- Pilotni ovérovani navrzenych doporuceni

- Ziskani zahranicnich zkusenosti pro vybrané oblasti

- Informacné — diskusni semindre pro predani informaci Sirsi cilové skupiné
- Konference pro predani informaci odborné i Sirsi cilové skupiné

Zaméreni bipartitni platformy:

Nase platforma v sou¢asné dobé naplno pracuje na tfech z uvedenych kli¢ovych aktivit/KA/ a to formou
analyz véetné komunikace s vybranymi pracovniky podnikové sféry. Nejdale jsme zatim postoupili v KA
tykajici se dopadu strategii 4.0 (automatizace, robotizace, digitalni platformy, ergonomie) na pracovni pozice

v odvétvi. Tuto aktivitu odborné fesi zejména clenové prezidia Svazu. Naopak teprve v pripravé podkladi pro
analyzu jsme u KA, tykajici se vlivu vicesménnych provozl na vykon profese a jeji fyzickou zatéz.

Za BP polygrafie:

Josef Opletal, Jaromir Aust



