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Stanovisko Unie zaměstnavatelských svazů ČR k personální situaci v 
nemocnicích 
 
 
Unie zaměstnavatelských svazů ČR (UZS ČR) si je vědoma napjaté personální 

situace v nemocniční péči zejména v důsledku nadále se prohlubujícího nedostatku 

sester i lékařů. Vyšší platové a mzdové ohodnocení práce v nemocnicích považuje 

za jeden z prostředků řešení krizové situace. Proto podporuje potřebu zvýšit platy a 

mzdy v roce 2017 o 10 %. Na rozdíl od některých rovněž nutných změn ve 

vzdělávání lékařů a sester i v organizaci jejich práce toto opatření lze realizovat 

v krátké době.  

Proto UZS ČR plně podporuje návrh nařízení vlády, kterým by se měl zvýšit 

vyměřovací základ za tzv. státní pojištěnce a tím platba státu za osobu na 1 007 Kč 

měsíčně. Z toho plynoucí zvýšení příjmů veřejného zdravotního pojištění o 9,88 mld. 

Kč v roce 2017 spolu s příjmy ze zvýšeného výběru pojistného v daném období bude 

postačující pro zvýšení úhrad nemocnicím v roce 2017 tak, aby mohlo být 

realizováno navrhované 10% zvýšení platů a mezd ve všech nemocnicích a 

současně nemocnicím poskytnuty další finanční prostředky nezbytné pro udržení 

současné úrovně kvality a dostupnosti péče.  

UZS ČR tento návrh podporuje jako opatření nezbytné pro řešení současné situace a 

úkolů v roce 2017. Jako časově nezbytný mezikrok k trvalému řešení dostatečné 

výše plateb za tzv. státní pojištěnce a jejich pravidelné valorizace zákonem, který se 

připravuje.  
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